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Przygotowanie i przeprowadzenie zmian zwigzanych

Z czwartg rewolucjg przemystowa stawia nowe wyzwania
przed kadra kierowniczag

T N
Koncepcja Przemystu 4.0 bazuje na trzech filarach: /w \ \
= Nowoczesna organizacja produkcji W Hw /i
e
= Technologie Przemystu 4.0 \ i o
= Umiejetnosci interpersonalne kadry 3 -
kierowniczej — kompetencje przysztosci \ - .
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Program Akademia Menedzera Przemystu 4.0

Umozliwia pogtebienie i usystematyzowanie wiedzy w obszarze przygotowania przedsiebiorstwa
do wdrazania i stosowania elementow Przemystu 4.0 i jest skierowane do kluczowych pracownikdéw firmy,
odpowiedzialnych za praktyczne wdrozenie rozwigzan z zakresu Lean Manufacturing oraz Przemystu 4.0.

Program sktada sie z 6 modutéw po 2 dni kazdy + uroczyste zakonczenie (dzien 13)

= 4 moduty w formie warsztatéw szkoleniowych (stacjonarne)

* 2 moduly w formie zjazdy technologiczne (wyjazdowe, Politechnika Swietokrzyska, Laboratorium
Inteligentnych Systeméw Produkcyjnych, Kielce oraz firma partnerska programu)

= 1 dzien na uroczyste podsumowanie i zakonczenie Akademii Lidera Przemystu 4.0

llos¢ uczestnikdw w grupie jest ograniczona do maksymalnie 16 osob.
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Zakres Akademii Menedzera Przemystu 4.0

¢

Modut | Modut Ii Modut lli Modut IV Modut V Modut Vi

Zjazdy technologiczny Zjazdy technologiczny

Lean dla produkcji WCM i monozukuri Automatyzacja Przygotowanie ludzi Technologie Technologie
i wdrazania Przemystu dla Przemystu 4.0 i jej rozwoj do automatyzacji wykorzystywane wykorzystywane
4.0.Podstawy Shingo. ADMA — mapa drogowa i jej rozwoju w Przemysle 4.0: w Przemysle 4.0:
dla Przemystu 4.0 cechy opis cechy opis
wdrozenia oraz wdrozenia oraz
oczekiwane efekty oczekiwane efekty
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Praktyczne warsztaty - czego sie nauczysz i czego
doswiadczysz?

Usystematyzowanie wiedzy uczestnikdw
z zakresu sposobow ciggtego
doskonalenia produkcji, ktére
wymuszone zostang przez czwartg
rewolucje przemystowa

Poznanie sposobéw podejmowania
decyzji, motywowania i zarzadzania
zespotami, ktdre zapewnia rozwoéj

i transformacje produkcji w warunkach
czwartej rewolucji przemystowe;j.

Uczestnicy dowiedzg sie

o podstawowych zagadnieniach
zwigzanych z koncepcjami Lean
Manufacturing oraz World Class
Manufacturing (WCM), a takze ich
wdrazaniu w firmach myslgcych

o Przemysle 4.0.

Poznanie relacji i powiazan istniejgcych
pomiedzy powszechnie stosowanymi
metodami takimi jak Lean czy WCM
oraz organizacjg produkcji pod potrzeby
Przemystu 4.0.

Case study pomoze zainspirowac,
uswiadomi¢ potrzebe, dostarczy¢
argumentow, a w konsekwencji
przekonac¢ do wdrazania organizacji
opartej o koncepcje Przemystu 4.0

Poznanie narzedzi do analizy stanu
przedsiebiorstwa w oparciu o
metodyke ADMA pozwoli na
przygotowanie mapy drogowej
dalszego rozwoju oraz planowania
strategicznego Przemystu 4.0
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Modut |

o

Wstep do doskonatosci World Class
operacyjnej Manufacturing
= Wstep do Akademii — program = Definicja i podstawy World Class
i oczekiwania uczestnikow Manufacturing System (WCM)
= Czym jest doskonato$¢ operacyjna? = Przedstawienie struktury i organizacji

= Czym jest doskonatosé systemu

organizacyjna? = Przedstawienie podstawowych metod:
Quality Assurance QA i Cost

= Po co Przemyst 4.0 w polskich
Deployment QD

firmach?
= Wdrazania WCM w przedsiebiorstwie
praktyczne: case studies

i INSTYTUT )
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Modut I

Metody optymalizacji i
modelowanie Przemystu 4.0

= Geneza, cechy

= Uwarunkowania transformacji firmy

= Jak Przemyst 4.0 wspiera Lean i WCM?
= Jak Lean i WCM wspiera Przemyst 4.0?
* Monozukuri

= ADMA - mapa drogowa wdrazania

® Przemystu 4.0 bazg do planowania
strategicznego - case study

ADMA - model Przemystu
4.0 i mapa drogowa

= QOpracowanie zatozen mapy drogowej
dla rzeczywistego systemu
produkcyjnego zawierajgcego:

= cele strategiczne wdrazania
Przemystu 4.0,

= |iste inicjatyw,
= proponowane technologie,

= cele biznesowe, KPI i sposéb pomiaru

Sala i firma/fabryka | 114.0
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Modut Il

Przygotowanie zaktadu do
automatyzacji i jej rozwoju

= Standardy, 6S i wizualne miejsce pracy
jak krok O

= Wizualne Maszyny, ktdre do nas
mowig
= Podstawy TPM do transformacji

myslenia o swoich kluczowych
zasobach

= Praktyczne case study firm

Problem solving oraz
Kaizen w Przemysle 4.0

= Wspotpraca produkcji i utrzymania
ruchu przy rozwigzywaniu problemow

= Problem Solving — podstawy i metody

= Kaizen dla bardziej zaawansowanych
probleméw

= Czym jest Visual Problem Solving
i jak moze pomadc coaching
W rozwigzywaniu problemoéw

Sala szkoleniowa / w zaktadzie | 4Results
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Modut IV

Przygotowanie ludzi
do wdrazania zmian
w zakresie Przemystu 4.0

= Co musimy wiedzie¢ o zarzadzaniu
zmiang w firmie

= Jak przygotowad zespot zarzadzajgcy
i pracownikéw do duzej zmiany jaka
jest Przemyst 4.0

= Jak wykorzystac potencjat
pracownikéw do doskonalenia

» Praca Standaryzowana Menedzera
w stuzbie 4.0

Rola lidera
w Przemysle 4.0

= Nie ma Przemystu 4.0 bez ludzi, ktorzy
mogg go obstuzyc

= Kim jest lider Przemystu 4.0

/4

= Metafora ,Lider jako dobry gospodarz’
w stuzbie 4.0

= \Wzorcowe zachowania Liderow
wzmacniajgce kulture Przemystu 4.0

Sala szkoleniowa | 4Results
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Modut V

o

Technologie 4.0 Korzysci:
= Wirtualna i rozszerzona = Zaprogramujesz roboty
rzeczywistos¢ (VR, AR). = Uruchomisz procesy wielowariantowej
= |oT produkcji montazowej w inteligentnej
= Sztuczna Inteligencja, Uczenie fabryce
Maszynowe (Al, ML). = Poznasz nowoczesne technologiach
= Block-chain i jego zastosowanie ktore zainspiruj Cig do rozwoju
w taricuchach dostaw. cyfryzacji w Twojej organizacji
Politechnika Swietokrzyska | 114.0 INSTYTUT 4.0
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Modut Vi

Technologie 4.0

Digital twins

AGV/AMR

Intralogistyka

Relacje — cztowiek-robot.

Korzysci:

= Uruchomisz procesy
wielowariantowe] produkcji
montazowej w inteligentnej fabryce

= Poznasz nowoczesne technologiach
ktdre zainspirujg Cie do rozwoju
cyfryzacji w Twojej organizacji

Przedsiebiorstwo partnerskie | 114.0
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Zakonczenie Akademii

Uroczyste wreczenie certyfikatow

Co dalej z tym Industry?

Industry 4.5

Krotkie prezentacje uczestnikow

= Wreczenie certyfikatow

Zakonczenie Akademii

Dzien 13




Zapraszamy do kontaktu
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Instytut Industry 4.0 sp. z 0.0.
ul. Putawska 457
02-844 Warszawa

e +48 880391 612
+ 48 609 373 330

@ kontakt@ii4.pl
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